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|zazovi danasnjeg doba

Kako odrzati poslovanje u turbulentnom okruzenju intenzivnih poslovnih transformacija?
Kako uspostaviti sustav treniranja i testiranja sposobnosti zaposlenika za novi nacin rada i

organizacijske promjene?

Ovo su samo od nekih pitanja koje danas postavljamo, kad vecina nas radi od kuée i obavlja svoje
zadatke u sasvim novim uvjetima rada.

Temeljna aktivnost, u kriznim situacijama kao $to su pandemija ili neki drugi oblici ugroza,

je UPRAVLIANJE PROMJENAMA.

Velika vedina organizacija MORA HITNO PROMIJENITI svoj poslovni model kako bi nastavila

s radom i opstala na trzistu. Svi oni koji se nisu digitalno transformirali, to moraju uciniti ODMAH.

Za sve to je potrebno ucinkovito upravljati promjenamal

Digitalna transformacija
— osnova za opstanak
na tristu

Digitalne vjestine Znanje i kompetencije

.

Preko 80% digitalnih
transformacija je danas
neuspjesno

Zasto?

ledan od najznacajnijih

Nedostatak znanja je

jedna od glavnih
prepreka digitalne
transformacije

elemenata provedbe
digitalne transformacije

Imamolliih?
Kontinuirana edukacija
postoji?

U danasnjem turbulentnom svijetu
usmjerenom na poslovne uspjehe

u prosjeku svaki zaposlenik pojedine
organizacije tjedno provodi u edukaciji
samo 24 minute!

Deloitte research, 2019 -
https://yourlearningorganisation.com/2019/06/26/reality-learn-today/
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Sto je PERFORMA 365?

PERFORMA 365 je platforma za trening i testiranje spremnosti
zaposlenika za nove procese i organizacijske promjene

Ciljevi: \

v’ razviti vjedtine zaposlenika koje ¢e povecati produktivnost i

performanse rada

v’ uvesti nove strateske kompetencije

v’ pripremiti zaposlenike za (digitalnu) transformaciju odnosno testirati sposobnosti za
provedbu/prihvadanje promjena

v maksimizirati utjecaj promjena i minimizirati gubitak performansi poslovnih procesa
tijekom promjene

v" pomodi zaposlenicima da budu konkurentni omoguéavajuci im prilagodeni trening bilo
kada, bilo gdje, na bilo koji nacin

Kako vam PERFORMA 365 moze
pomodi?

° Analiziraju se trenutna znanja i vjesStina zaposlenika
/ \ ° Prepoznaju se potrebe i modeli edukacije
| Implementiraju se razliciti tipovi edukacija sukladno

potrebama koje uzrokuju promjene
e  Radi provjera znanja, po specificnim ulogama
e  Kontinuirano razmjenjuju znanja kroz MS Teams

Sto je Cini jedinstvenom na trzistu?
Nasim klijentima nudimo jednostavnu i u€inkovitu Platformu za izgradnju jake organizacijske kulture
ucenja i upravljanja promjenama ma kakve god one bile, dovodedi organizaciju u stanje spremnosti

prihvacanja i upravljanja promjenama na nacin kao da je organizacija oduvijek tako radila.

Namijenjena je svima u organizaciji!
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VRIJEDNOSTI ZA VAS:

v Uspostavljanje digitalne platforme za kontinuirani trening
zaposlenika

v Kontinuirano podizanje strateskih i operativnih kompetencija
zaposlenika

v" Dovodenje organizacije u stanje spremnosti prihva¢anja promjena

na nacin kao da je oduvijek tako radila

v' Povedanje produktivnosti radne snage/smanjenje troskova poslovanja

AN

Funkcionalnosti - PERFORMA 365

Office 365 integracija

o Single sign on
. Sigurnost osigurava Microsoft
. Dokumenti pohranjeni na

SharePoint Online

Dodjela zadataka

o Grupni upis

. Konfigurabilan

o Osigurava spremnosti
kompanije

Ucionicka nastava
. Pracenje dvorana

o Prisutnost

e  Vanjski instruktori

Individualno upravljanje

promjenama

. Prema svjetskom standardu ADKAR
izvrSavanje samoprocjene spremnosti
na promjene

. Prema samoevaluaciji odabir
edukacija potrebnih za dostizanje
potrebnih vjestina

Ubrzanje i pojednostavljenje izvodenja poslovnih procesa
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Osposobljavanje zaposlenika za rad s bilo kojeg uredaja, bilo kada i bilo gdje!

Prilagodljive edukacije

Razni tipovi ucenja
HTML 5 podrska
Dokumenti
Konfiguracija sadrzaja

Kvizovi i provjere znanja

Vise tipova pitanja
Vremensko ogranic¢enje

Analitika i izvjestaji

Pracenje polaznika

Analiziranje rezultata ispita
Moguénost izvodenja naprednih
analiza nad podacima

Kompetencije

Model kompetencija

Katalog edukacija integriran s
modelom kompetencija
Integracija upravljanje
promjenama — kompetencije —
edukacija
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Tko smo mi? erforma 365

Ekspertni softverski sustavi za podrsku efikasnom razvoju talenata d.o.o. (ESSPERTA) osnovana je
2015. godine s glavnhom porukom “Knowledge Power Your Business”.

Od tada smo, pojednostavljivanjem internih i eksternih procesa razmjene znanja, pomogli brojnim
klijentima u postizanju efikasnosti, inovativnosti te usmjerenosti na kupca.

Nas$ vodedi proizvod, PERFORMA 365, kao cloud rjesenje za podrsku edukacijama i organizacijskim
promjenama, ¢esto je bio kamen temeljac ovih nasih napora. Inovacije proizvoda kao i njegovo
kontinuirano unapredenje misao su vodilja naseg razvojnog tima.

ESSPERTA je dio InfoDom Grupe od studenog 2018. godine.

Nasa vizija je ponuditi vrhunski proizvod za izgradnju jake organizacijske kulture ucenja i upravljanja
promjenama dok misijom Zelimo omoguditi klijentima zadrZavanje visokih performansi i u

uvjetima kontinuiranih promjena, temeljeno na znanju!

Tomislav
Dominkovié,
Algebra

Performa 365 pokazala se izvrsnom za Algebru u
razvijanju aktivnosti uCenja na mreZi i na licu mjesta za
preko 6 000 nastavnika u okviru pilot projekta e-skola
u Hrvatskoj- Oslonili smo se na Performu 365 (u svrhu
projekta oznaten kao ,,CSUED“) za polaznike utionice i
rasporedivanje trenera, upravljanje polaznicima, analizu
kvalitete trenera, upravljanje troskovima putovanja i
mnoge druge aspekte pruZanja sloZenog napora za obuku

na nacionalnoj razini-u kratkom vremenskom okviru-
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Za vise informacija molim vas posjetite stranicu Www.performa365.com ili nas direktno
kontaktirajte na

Kontakti:

Ekspertni softverski sustavi za podrsku efikasnom razvoju talenata d.o.o.
Andrije Zaje 61

10 000 Zagreb - Croatia

www.performa365.com

tel: +385 91 1830082

e-mail: info@essperta.com



http://www.performa365.com/
http://www.performa365.com/
tel:++385

